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План мероприятий, направленных
на профилактику и противодействие коррупции
в МБОУ «Школа № 185»» на 2025-2026 год

1. Общие положения.
1.1План работы по противодействию коррупции в МБОУ «Школа № 185» на 2025-2026

учебный год разработан на основании: Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; Федеральный закон Российской Федерации от 06.02.2019 № 5-ФЗ «О внесении
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях
противодействия коррупции» Федерального закона от 17.06.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе
нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»; Указа Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 года № 378 «О
Национальном плане противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы»; Указа Президента Российской Федерации от 15 июля 2015 № 364 «О мерах по
совершенствованию организации деятельности в области противодействия
коррупции»; Указа Президента РФ от 19.09.2017 г. N 431 «О внесении изменений в некоторые акты
Президента РФ в целях усиления контроля за соблюдением законодательства о
противодействии коррупции»; Постановления Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об
антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных
правовых актов». План противодействия коррупции Федеральной службы исполнения наказаний на 2025
- 2028 годы (утв. ФСИН России 20.12.2024 г.)

1.2План определяет основные направления реализации антикоррупционной политики вМБОУ
«Школа№ 185», систему и перечень программных мероприятий, направленных на
противодействие коррупции в ОО.

2. Цели и задачи.
2.1 Ведущие цели: реализация антикоррупционной политики в МБОУ «Школа № 185»; недопущение предпосылок, исключение возможности фактов коррупции в МБОУ

«Школа № 185»; обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от негативных процессов и
явлений, связанных с коррупцией, укрепление доверия граждан к деятельности
администрации школы.



2.2 Для достижения указанных целей требуется решение следующих задач: предупреждение коррупционных правонарушений, минимизация и (или) ликвидация
их последствий, создание условий, затрудняющих возможность коррупционного
поведения и обеспечивающих снижение уровня коррупции; оптимизация и конкретизация полномочий должностных лиц; установление взаимодействия с гражданами и институтами гражданского общества в
целях реализации антикоррупционной политики; формирование антикоррупционного сознания участников образовательного процесса; обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных
правонарушений; повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых
МБОУ «Школа № 185» образовательных услуг; содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности МАОУ
МБОУ «Школа № 185».

3. Ожидаемые результаты реализации Плана. повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых
образовательных услуг; укрепление доверия граждан к деятельности администрации школы.

№
п\п

Мероприятия Ответственные
исполнители

Срок
выполнения

1. Организационные мероприятия
1.1. Анализ качества реализации «Плана работы

по противодействию коррупции в МБОУ
«Школа № 185» на 2024- 2025 учебный год»

Директор МБОУ
«Школа № 185»
О.Н. Диденко

IV квартал
2025года

1.2. Определение лица, ответственного
за работу по профилактике
коррупционных и иных правонарушений

Директор МБОУ
«Школа № 185»

«Гимназия№184».
О.Н. Диденко

Август 2025

1.3. Экспертиза действующих локальных
нормативных актов Школы на наличие
коррупционной составляющей

Зам.директора
Т.А.Ягодина

Постоянно

1.4. Разработка и утверждение «Плана работы по
противодействию коррупции в МБОУ
«Школа № 185» на 2025-2026 учебный год»

Директор МБОУ
«Школа № 185»
О.Н. Диденко
Зам.директора
Т.А.Ягодина
Общее

собрание
трудового
коллектива

Август - сентябрь
2025 г.

28 августа 2025 г.

1.5. Экспертиза действующих локальных
нормативных актов Школы на наличие
коррупционной составляющей

Зам.директора
Т.А.Ягодина

Постоянно

1.6. Анализ и уточнение должностных
обязанностей работников, исполнение
которых в наибольшей мере подвержено
риску коррупционных проявлений

Директор МБОУ
«Школа № 185»
О.Н. Диденко

Август-
Сентябрь 2025 г.

1.7. Участие в круглых столах, семинарах, Зам.директора По мере



заседаниях, конференциях по вопросам
реализации антикоррупционной
политики, проводимых администрацией
Ленинского района, правоохранительными
органами и органами юстиции

Т.А.Ягодина
соц.педагог
В.О.Щекова

необходимости

2. Отчёты, участие в антикоррупционном мониторинге
2.1. Предоставление сведений о доходах, об

имуществе и обязательствах
имущественного характера руководителем
МБОУ «Школа № 185»

Директор МБОУ
«Школа № 185»
О.Н. Диденко

Весна 2026г

3. Организация взаимодействия с правоохранительными органами
3.1 Обмен информацией в рамках межсетевого

взаимодействия в объёме компетенции
Директор МБОУ
«Школа № 185».
О.Н. Диденко

Постоянно

3.2 Организация взаимодействия с
правоохранительными органами по вопросам
просвещения всех
участников образовательного процесса
(встречи, беседы, собрания)

Социальный
педагог

В.О.Щекова

Постоянно

4. Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельностиМБОУ
«Школа № 185»

4.1. Размещение на официальном сайте МБОУ
«Школа № 185» Публичного отчета, ПФХД и
Муниципального задания с отчётом об их
исполнении

Зам.директора
Т.В.Иванченко

Декабрь 2025г.,
Апрель 2026г.

4.2 Использование прямых телефонов с
директором гимназии в целях выявления
фактов вымогательства, взяточничества и
других проявлений коррупции, а также для
более активного привлечения
общественности к борьбе с данными
правонарушениями

Директор МБОУ
«Школа № 185»
О.Н. Диденко

Постоянно

4.3 Обеспечение работы телефона «Горячей
линии» для приема сообщений о
коррупционных проявлениях и организация
их обработки

Директор МБОУ
«Школа № 185»
О.Н. Диденко
Секретарь

Постоянно

4.4 Организация работы с обращениями граждан
по вопросам коррупции

Директор МБОУ
«Школа № 185»
О.Н. Диденко

Постоянно

4.5 Организация личного приема
граждан директором

Директор МБОУ
«Школа № 185»
О.Н. Диденко

По графику

4.6 Участие родительской общественности в
публичном отчете школы

Директор МБОУ
«Школа № 185»
О.Н. Диденко

Ежегодно,
август.

4.7 Проведение социологического исследования
среди родителей по теме
«Удовлетворённость потребителей
качеством образовательных услуг»

Зам. директора
Ю.А. Хилова

Февраль 2026 г.



4.9 Ведение на официальном сайте странички
«Противодействие коррупции»

Зам. директора
Т.А.Ягодина

В течении года

4.10 Эффективные контракты работников и
распределение средств, стимулирующей
части фонда оплаты труда.

Директор МБОУ
«Школа № 185»
О.Н. Диденко

В течении года

5. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности
работников

5.1 Мониторинг изменений действующего
законодательства в области противодействия
коррупции

Зам.директора
Т.А.Ягодина

В течение года

5.2 Рассмотрение вопросов исполнения
законодательства о борьбе с коррупцией на
совещаниях при директоре, общих
собраниях трудового коллектива,
педагогических советах

Администрация
МБОУ

«Школа № 185»

В течение года

5.3. Внедрение в деятельность методик
формирования правосознания и правовой
культуры обучающихся

Заместители
директора
Т.А.Ягодина
О.А.Зайцева
Е.Ю.Полякова
Ж.В.Кузнецова

В течение года

6. Антикоррупционное воспитание обучающихся
6.1 Проведение Единых информационных дней,

посвящённых формированию правового
сознания и антикоррупционного
мировоззрения обучающихся

Администрация
школы,

Социальный
педагог

В.О.Щекова
классные

руководители

Правовые
месяцы: октябрь 2025г. май 2026 г.

6.2 Участие в конкурсах антикоррупционной
направленности

Зам. директора
Т.А.Ягодина
Ж.В.Кузнецова

В течение года

6.3 Изучение проблемы коррупции в
государстве в рамках тем учебной

Руководитель МО
учителей истории и
обществознания
Т.В.Волкова

В течение года

программы на уроках обществознания.

Ознакомление обучающихся со статьями УК
РФ о наказании за коррупционную
деятельность

учителя истории и
обществознания

6.4 Выставка книг в библиотеке школы «Нет
коррупции!»

Педагог-
библиотекарь

А.А.Кондакова

Ноябрь-декабрь
2025г.



6.5 Творческая работа (сочинение, эссе) среди
обучающихся 7-10 классов на тему «Я
против коррупции»

Руководитель МО
учителей русского
языка и литературы

М.И.Козлова

Октябрь – ноябрь
2025г.

6.6 Проведение серии классных часов по темам
антикоррупционной направленности: Мои права. Я- гражданин. Потребности и желания. (1-4 класс). Гражданское общество и борьба с

коррупцией. Источники и причины коррупции. Учащиеся против коррупции. Условия эффективного
противодействия коррупции.

Классные
руководители

В течение года

6.7 Конкурс среди учащихся на лучший плакат
антикоррупционной направленности

Учитель ИЗО
В.Н.Кирьянова

Ноябрь-декабрь
2025г.

6.8 Организация и мероприятия к
Международному дню борьбы с коррупцией
(9 декабря 2025 г ) мероприятий:
Классные часы и беседы посвященные
Международному дню борьбы с коррупцией примерная тематика 1-4 классы: «Что

такое справедливость», «Зачем человеку
быть честным?», «Что такое хорошо и что
такое плохо?», «Деньги: свои и чужие»,
«Мы все разные, но у нас равные права»,
«Что такое доброта», «Можно и нельзя»,
«Подарки и другие способы
благодарности» примерная тематика 5-11 классы: «Когда
все в твоих руках», «Быть представителем
власти», «Проблема
«обходного» пути», «По законам
справедливости», «Вместе против
коррупции», «Коррупция: выигрыш или
убыток», «Как разрешать противоречия
между желанием и требованием?», «По
законам справедливости», «Российское
законодательство», «Государство и
человек: конфликт интересов»,

Администрация
МБОУ «Школа №

185»

Классные
руководители

Декабрь 2025г.

«Требования к человеку, обличенному
властью», «Деньги свои и чужие»,
«Преимущество соблюдения законов»,
«Правовая культура общества как условие
предупреждения коррупции» и т.д

Конкурс рисунков, плакатов, карикатур
по коррупции.

6.9 Проведение социологических опросов,
посвященных «Отношению учащихся
гимназии к явлениям коррупции»

Зам. директора и
классные

руководители

Ежегодно,
октябрь



7. Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной
деятельности в целях предупреждения коррупции

7.1. Осуществление контроля за соблюдением
требований, установленных Федеральным
законом № 223-ФЗ «О контрактной системе
в сфере закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения государственных и
муниципальных нужд»

Директор МБОУ
«Школа № 185»
О.Н. Диденко

главный бухгалтер
Н.С.Абрамова
Бухгалтер

А.С.Сентюрина

В течение года

7.2. Осуществление контроля за целевым
использованием бюджетных средств

Директор МБОУ
«Школа № 185»
О.Н. Диденко

главный бухгалтер
Н.С.Абрамова

В течение года

7.3. Осуществление контроля за получением,
учётом, хранением, заполнением и порядком
выдачи документов государственного
образца об основном общем образовании и о
среднем общем образовании

Заместитель
директора

О.А.Зайцева

Июнь, июль
2026 г.

7.4. Организация контроля за предоставлением
платных образовательных услуг и
привлечением благотворительных средств
родителей в образовательном учреждении

Директор МБОУ
«Школа № 185»
О.Н. Диденко

В течении года

8. Обеспечение контроля за качеством предоставляемых государственных услуг в
электронном виде

8.1 Оказание услуг в электронном виде
 Электронный дневник
 Предоставление информации о

порядке проведения государственной
итоговой аттестации и результатах
проведения ГИА

Администрация
школы

Зам. директора
О.А.Зайцева
Н.А.Лысанова

В течение года

9. Меры по правовому обеспечению профилактики и противодействия
коррупции

9.1 Разработка и принятие правовых актов,
регламентирующих вопросы
предупреждения и противодействия
коррупции

Заместители
директора

По мере
необходимости

9.2 Внесение антикоррупционных положений в
трудовые договоры и должностные
инструкции работников МБОУ «Школа №
185»

Заместители
директора

По мере
необходимости



9.3 Разработка новых нормативных правовых
актов и внесение корректировок в
действующие в связи с изменениями
законодательства в сфере организации
предоставления муниципальных услуг

Директор МБОУ
«Школа № 185
О.Н. Диденко

По мере
необходимости

9.4 Внесение изменений, дополнений в Кодекс
этики и служебного поведения работников
ОУ, соответствующих актуальной
антикоррупционной политике

Заместитель
директора

Т.А.Ягодина

По мере
необходимости

9.5 Согласование с профсоюзным комитетом
распределения учебной нагрузки учителей,
материальной помощи работникам

Директор МБОУ
«Школа № 185»

Первичная
профсоюзная
организация

Ежегодно


